NOMINA DEL DIRETTORE DELL’ESECUZIONE
(Art. 101 D.Lgs. n. 50/2016 e par. n. 10 delle Linee guida ANAC n. 3)

ATTO AMMINISTRATORE UNICO DEL 26.10.2022

OGGETTO: Nomina Direttore dell’Esecuzione del Contratto relativo al servizio di ristorazione,
Periodo di durata contrattuale 24 mesi dalla stipula del contratto, C.I.G. 9314130739, CPV:
55512000-2 “Servizi di gestione mensa” in conformita a quanto disposto dall’art. 101 co. 1 del D.Lgs.
50/2016 e del paragrafo n. 10 delle Linee guida n. 3 di ANAC, approvate con Deliberazione n. 1096
del 26 ottobre 2016 e aggiornate con Delibera n.1007 del 11 ottobre 2017.

IL RUP

- Dato atto che con determinazione dell’Amministratore unico del 27.06.2022 ¢ stata indetta gara
a procedura aperta ai sensi degli artt. 3, lett.sss), 59 e 60 d. Lgs. n 50/2016 s.m.i., per I’affidamento
del servizio di ristorazione da svolgere presso le seguenti strutture site a Civitanova Marche (MC):
struttura polifunzionale per anziani “Villa Letizia”, il Centro residenziale e semiresidenziale per disabili e i
Nidi di Infanzia “Il Grillo Parlante”, “La Lumachina”, “Il Pesciolino d’oro”, “Il Cavalluccio Marino™;

- Vista la determinazione n. 111 del Reg. 375 del 20.09.2022 del Servizio Centrale Unica di
Committenza Unione Montana Potenza Esino Musone, con la quale ¢ stato aggiudicato 1’appalto
alla ditta Sodexo Italia S.p.A, con sede legale in Via Fratelli Gracchi n. 36, 20092 Cinisello
Balsamo (MI), C.F. e P.IVA 00805980158;

- Rilevato che:

e [’art. 101 del D.Lgs. 50/2016 dispone che il responsabile unico del procedimento, nella fase
dell'esecuzione, si avvale del Direttore dell'esecuzione del contratto;

e in conformita al paragrafo 10 delle Linee guida n. 3 di ANAC, approvate con Deliberazione n.
1096 del 26 ottobre 2016 e aggiornate con Delibera n.1007 del 11 ottobre 2017, I’appalto di cui
trattasi risulta di valore contrattuale superiore ad € 500.000,00 e conseguentemente, per le ragioni
esposte I’incarico di Direttore dell’esecuzione non pud essere ricoperto dal RUP;

e la nomina del Direttore dell’esecuzione risulta altresi doverosa per attuare una efficace gestione
della fase esecutiva dell’appalto;

- Ritenuto pertanto necessario procedere alla nomina del Direttore dell’esecuzione del citato
contratto individuando, tra il personale dipendente, una figura di adeguata professionalita e
competenza;

- Ritenuto di procedere alla nomina della sig.ra Giuliana Pecorari Di Giangiacomo, quale
Direttore dell’esecuzione del contratto in oggetto, per tutto il periodo di durata del contratto in
oggetto e sino al completamento degli accertamenti ed adempimenti connessi al medesimo
contratto;

- Dato atto che il citato dipendente dispone della qualifica professionale e dell’esperienza
necessaria per 1’assegnazione dell’incarico;

- Verificata ’assenza di un potenziale conflitto di interessi del dipendente summenzionato, come
da dichiarazione agli atti, per quanto attiene all’incarico da espletare in relazione all’appalto in
oggetto;

- Visti:

- il D.Lgs. n. 50/2016 Codice Appalti, con particolare riferimento all’art. 101;

- le Linee guida n. 3 di ANAC, approvate con deliberazione n. 1096 del 26 ottobre 2016 e
aggiornate con delibera n. 1007 del 11 ottobre 2017,

- 11 D.M. 7 marzo 2018, n. 49;

- I’art. 18 del D.Lgs. 33/2013;



DETERMINA

1) ai sensi di quanto disposto dall’art. 101 del D.Lgs. 50/2016 e del paragrafo 10 delle Linee guida
n. 3 di ANAC, approvate con Deliberazione n. 1096 del 26 ottobre 2016 e aggiornate con Delibera
n.1007 del 11 ottobre 2017, di nominare la sig.ra Giuliana Pecorari Di Giangiacomo, Direttore
dell’Esecuzione del contratto individuato in narrativa, assegnando alla medesima i compiti e le
funzioni contemplate dal Codice dei contratti e dal D.M. n. 49/2018, per tutto il periodo di durata
del contratto in oggetto e sino al completamento degli accertamenti ed adempimenti connessi al
medesimo contratto;

2) di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato all’Albo Pretorio ai fini della
generale conoscenza;

3) di pubblicare la presente determinazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” ai sensi
dell’art. 18 del D.Lgs. 33/2013.
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