OGGETTO : CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA: APPROVAZIONE “APPENDICE INTEGRATIVA 1
AD ACCORDO AZIENDALE STIPULATO IN DATA 3.08.2018. — ANN © 2048

Tra

Paolo Ricci Servizi srl rappresentata dall’Amministratore Unico Mazzaferro Maria Pia assistita dal Dott. Luigi
Carassai

I rappresentanti RSA Aziendali rappresentati da:

Cinzia Canale

Roberta Donati

Assistiti dai rappresentanti delle 0.0.S.S. territoriali di categoria:

CISL: Perna Ettore

CGL: John Palmieri

Si conviene di integrare il contratto integrativo aziendale 2018 stipulato in data 3.08.2018 come segue:
Art.11 commaz2

Per I'anno 2018 vengono messi a disposizione €.27.963,00. Il fondo messo a disposizione verra distribuito
secondo i parametri riportati al comma 2-bis

Art.11, comma 2-bis

Il fondo di produttivita, definito come al comma 2 del presente articolo viene in parte utilizzato per
remunerare particolari responsabilita:

Indennita di cassa €. 2.000,00
La restante parte pari a 22.000,00€. per la performance individuale.

In funzione della valutazione del rendimento calcolato con riferimento alla riduzione deile assenze dal
servizio (non verranno computate ai fini delle assenze: astensione obbligatoria maternita, ricovero
ospedaliero, i 3 gg di permessi retribuiti per la Legge 104/92)

a) Assenze fino a 50 ore 100% della quota prevista per ogni dipendente;

b) Assenze oltre le 50 ore e fino a 75 ore 70% della quota prevista per ogni dipendente;
c) Assenze oltre le 75 ore e fino a 100 ore 50% della quota prevista per ogni dipendente;
d) Oltre le 100 ore nessuna quota verra corrisposta

Si specifica che per il personale part-time o assunto in corso d’anno sara tutto riproporzionato rispetto al
full-time.

Le eventuali economie verranno riutilizzate per ricalcolare le quote di produttivita del personale in servizio
con i criteri indicati in precedenza.

Si stabilisce fin d’ora che per il corrente anno 2018 saranno stanziati appositi fondi per i progetti gia avviati
da realizzarsi in extra-orario:

- Progetto psicomotricita nidi di infanzia €. 280,00;

- Progetto assistenza centro vacanze Natural Village €. 1.350,00; -
- Progetto valutazione multidisciplinare operatori area riabilitativa €. 1.650,00; —
- Ore Domiciliarita €. 683,00 -
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Art.12, comma 3

In considerazione dell’aumento dei servizi erogati e dell'aumento del personale impegnato nei vari servizi,
le risorse finanziarie destinate alla corresponsione delle prestazioni straordinarie & pari a € 6.000,00.

Civitanova Marche 13/12/2019
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